INFORMACE O ROZSAHU A ZPUSOBU ZPRACOVANIi OSOBNICH UDAJU: JIHOCESKE NEMOCNICE, A. S.

Tyto informace o zpracovani osobnich Udajd jsou poskytovény podle ¢l. 13 Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 (General Data Protection
Regulation neboli GDPR). Nafizeni je u¢inné od 25. 5. 2018 a spolu se Zakonem ¢. 110/2019 Sb. o zpracovani osobnich Udajl pfedstavuje kli¢ovou legislativu,
ktera vyrazné zvysuje ochranu osobnich dat obéant Ceské republiky.

Uplné znéni GDPR.

IDENTIFIKACE SPRAVCE OSOBNiCH UDAJU

Jihoteské nemocnice, a. s., B. Némcové 585/54, 370 01 Ceské Budéjovice.
IC 260 93 804, DIC CZ699005400

E-mail: info@jihnem.cz
Telefon: +420 387 872 981
ISDS: abrenu9

KONTAKTNi OSOBA SPRAVCE

Hana Plackovd, plackova@jihnem.cz, +420 387 872 981

POVERENEC PRO OCHRANU OSOBNICH UDAIU (DPO)

Ing. Ondrej Leseticky, Ph.D., leseticky@jckb.cz, +420 727 931 965

MISE ORGANIZACE JIHOCESKE NEMOCNICE, A. S.

JihocCesky kraj zaloZil pro jednotné Fizeni skupiny nemocnic v Jiho¢eském kraji (NCB, NCK, NDA, NJH,NPI, NPT, NST, NTA), ve zkratce JIHNEM, servisni spolecnost
JihoCeské nemocnice, a.s. (dale také JN), zajistujici vybrané ¢innosti, které je pro tuto skupinu vyhodnéjsi vykonavat spolecné a jednotné.

Mandét pro zajistovani téchto ¢innosti pfedstavuje tzv. pfikazni smlouva podle § 2430 zdkona ¢. 89/2012 Sh. NOZ, uzaviena mezi Jiho¢eskymi nemocnicemi, a. s.,
a jednotlivymi nemocnicemi JIHNEM s Ucinnosti od 1. 1. 2024. V soucasné dobé patii mezi tyto ¢innosti zejména:

. Spole¢ny ndkup komodit a sluzeb v ramci skupiny JIHNEM
. Spolec¢né vykazovani zdravotni péce, véetné jednani se zdravotnimi pojistovnami, v ramci skupiny JIHNEM
. Ochrana osobnich Udaju a koordinace politiky KIB v ,,povinnych“ nemocnicich skupiny JIHNEM

Nicméné celou fadu agend souvisejicich s fungovdnim obchodni korporace typu akciovéd spole¢nost, vykonavaji JihoCeské nemocnice, a. s., samostatné, pod
svym jménem a prostiednictvim svych statutdrnich zastupc a zaméstnancd.

Pfi podrobnéjsim pohledu na systém zpracovani osobnich Udajl tak Jihoceské nemocnice, a. s., figuruji pro nasledujici agendy v nasleduijicich rolich:

1. Vroli samostatného spravce osobnich Udajt uchazedti/dodavatell pro agendu vefejnych zakdzek JIHNEM v ramci spole¢nych nédkup(.
V roli zpracovatele osobnich Gdaj pacientd nemocnic sdruzeni JIHNEM pro agendu vykazovéni zdravotni péce a jednani se zdravotnimi pojistovnami.
V roli zpracovatele osobnich Udajl datovych subjektl (pacientl, zaméstnancl a dodavatel(l) sdruzeni nemocnic JIHNEM pro agendu povérence pro
ochranu osobnich Udaji nebo kybernetické a informacni bezpec¢nosti.

4. Vroli samostatného spravce osobnich Udajd svych zaméstnanct, statutarnich zastupct a ¢lend dozorcich organ(i JN.

V roli samostatného spravce osobnich Gdajd oznamovatell (whistleblowerd) ve vnitfnim oznamovacim systému JN.

6.  Vroli samostatného spravce osobnich Gdajd datovych subjektt agendy vztah s vefejnosti.

v

UCELY ZPRACOVANI, ZAKONNOST ZPRACOVANi OSOBNiCH UDAJU A ZPRACOVAVANE OSOBNi UDAJE

Zpracovani osobnich Gdaji v JihoCeskych nemocnicich, a.s. se odviji primarné od jeho Gcelu a na zakladé nasledujicich pravnich divoda.

UCEL ZPRACOVANI/AGENDA 1 VEREJNE ZAKAZKY
PRAVNI TITUL PRO ZPRACOVAN/ Cl. 6., odst. 1, pism. c) GDPR, kdy je zpracovéni nezbytné pro spinéni pravni povinnosti: Zakon 134/2016 Sb. o zadavani vefejnych
zakazek.

Cl. 6., odst. 1, pism. b) GDPR, kdy je zpracovani nezbytné pro spinéni smlouvy: uchaze¢/dodavatel je smluvni stranou v obchodnim vztahu
k JN nebo JIHNEM.

ODPOVEDNOST V RAMCI IN Oddélenf vefejnych zakazek | verejnezakazky@jihnem.cz

ZPRACOVAVANE OSOBNI UDAIE IDENTIFIKACNT A KONTAKTNI UDAJE OSOBNI UDAJE FYZICKYCH OSOB UVEDENYCH V DOKUMENTACI ZADAVACIHO RIZENT:

kontaktni osoby zadavatele, osoby jednajici za uchazec¢e/dodavatele, ¢lenové statutdrniho orgdnu uchazece/dodavatele, bankovni idaje,
skute¢ni majitelé, osoby, které vypracovaly zadavaci dokumentaci, odborné zpUsobilé osoby, technici, hodnotitelé.

DOBA ULOZEN( OSOBNICH UDAJU 10 let ode dne ukonéeni zadavaciho Fizeni.
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UCEL ZPRACOVANI/AGENDA

2. ANALYZA A VYKAZOVANI ZDRAVOTNI PECE, SPOLECNE JEDNANT SE ZDRAVOTNIMI POJISTOVNAMI

PRAVNI TITUL

Cl. 6., odst. 1, pism. b) GDPR, kdy je zpracovani nezbytné pro splnéni smlouvy: Piikazni smlouva, G¢inna od 1. 1. 2024 mezi JN a
nemocnicemi skupiny JIHNEM, ve znéni vSech dodatkd.

ODPOVEDNOST V RAMCI IN

Oddéleni vykazovani zdravotni péce klima@jihnem.cz

ZPRACOVAVANE OSOBNI UDAIE

Datum, identifikace nemocnice, rodné cislo pacienta, kod diagnozy, DRG,

ID_PACIENTA, RODNE CISLO, ID_POJISTOVNA, CISLO_POJISTENCE,

JMENO, PRIJMEN/, POHLAVI, DATUM NAROZENI, STAT. PRISLUSNOST, RODINNY STAV

KREVNI SKUPINA, RH FAKTOR, ZAMESTNAN/, TRVALE BYDLISTE, TELEFON, EMAIL, PRECHODNE BYDLISTE,
PRIBUZNY PACIENTA, PRAKTICKY LEKAR, AMBULATNI LEKAR/GYN, AMBULATNI LEKAR JINY,

1CZ, CiSLO DOKLADU, NAKLADOVE STREDISKO, ODBORNOST, LEKAR, ZAKLADNI DIAGNOZA, DATUM PRIJETI, DATUM PROPUSTENI,
KOD/NAZEV/POCET/BODY/MATERIAL, KATEGORIE, OSETROVACI DNY, LEKY A ZUM, PAUSALY, MATERIAL, VYKONY.

DOBA ULOZEN{ OSOBNICH UDAJU

Dle pfikazni smlouvy ucinné od 1. 1. 2024

UCEL ZPRACOVANI/AGENDA

3. AGENDA PRO
(1)  NAPLNENI PRAV SUBJEKTU UDAJU DLE OBECNEHO NARIZENI NA OCHRANU OSOBNICH UDAIU EU/2016/679
(2)  KOORDINACI POLITIKY KYBERNETICKE A INFORMACNI BEZPECNOSTI V JIHNEM

PRAVNI TITUL

(1) Cl. 6., odst. 1, pism. c) GDPR, kdy je zpracovani nezbytné pro splnéni pravni povinnosti: Nafizeni (EU) 2016/679 (GDPR)
a Zéakon 110/2019 Sh. o zpracovani osobnich tdaj.

(2)  Cl. 6., odst. 1, pism. c) GDPR, kdy je zpracovani nezbytné pro splnéni pravni povinnosti: Zakon ¢. 181/2014 Sb. ZokB
a Vyhl. 82/2018 Sh. VoKB.

ODPOVEDNOST V RAMCI IN

Povérenec pro ochranu osobnich Gdajl leseticky @jihnem.cz

ZPRACOVAVANE 0SOBNI UDAJE

(1)  Informace o zpracovavanych osobnich tdajich subjektu ve strukturované podobé:

Jméno, pfijmeni, RC, datum narozeni, adresa trvalého bydlisté, e-mail, telefon, kategorie subjektu, datum pfijeti zadosti,
podpis Zadatele, zadost o uplatnéni prava tykajici se ochrany osobnich udajd, specifikace pozadavku, kategorie ,,podezieni
z naruseni bezpecnosti osobnich udajd“, popis ,blizsi okolnosti naruseni bezpecnosti osobnich tdaja”.

Informace o zpracovavanych osobnich Gdajich subjektu v nestrukturované podobé.

(2)  Kontaktni idaje pro hlageni NUKIB, role ve Viyboru pro Fizeni kybernetické bezpeénosti.

DOBA ULOZEN{ OSOBNICH UDAIU

10 let.

UCEL ZPRACOVANI/AGENDA

4, AGENDA PERSONALNI A MZDOVA
Zejména v ramci vedeni personalni agendy, fadného vypoctu mzdy a odvodU, personalni politiky, managementu lidskych zdroj,
sledovani pInéni pracovnich povinnosti a dochdzky zaméstnancd, pro Gcely zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,
vyuctovani veskerych sluzebnich cest a pro tcely kontroly hospodareni s majetkem zaméstnavatele, ptipadné za ucelem plnéni
dalsich povinnosti zaméstnavatele.

PRAVNI TITUL

Cl. 6., odst. 1, pism. b) GDPR, kdy je zpracovani nezbytné pro pfijeti opatieni pred piipadnym uzavienim pracovni ¢ jiné smlouvy, kde
predpokladanou smluvni stranou je subjekt tdaju.
Cl. 6., odst. 1, pism. c) GDPR, kdy je zpracovéni nezbytné pro spinéni pravni povinnosti souvisejici s pracovné-pravnim vztahem
zaméstnance a JN:
. Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace
. Zakon €. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socidlniho zabezpedeni
Zékon ¢. 435/2004 Sb. o zaméstnanosti
Zakon ¢. 48/1997 o vefejném zdravotnim pojisténi
. Zakon €. 586/1992 Sb. o danich z pfijmu

Cl. 6., odst. 1, pism. f) GDPR, kdy je zpracovani nezbytné pro tcely opravnénych zajmi zaméstnavatele: zdjem na ochrané majetku
zaméstnavatele nebo jeho prav pro pfipad soudniho i jiného sporu.

ODPOVEDNOST V RAMCI IN

Oddéleni ekonomické mouckova.jirina@nemcb.cz

ZPRACOVAVANE 0SOBNI UDAIE

Udaje o zaméstnanci: jméno a pfijment, véetné akademickych titul(; adresa trvalého bydlisté; datum narozeni; rodné ¢islo; dorucovaci
adresa; Cislo obcanského prikazu (pfip. Cislo pasu); statni prislusnost; zdravotni pojistovna; telefonni Cislo; emailova adresa; ¢islo
bankovniho G¢tu; druh prace; vyse mzdy a odmén a nendarokovych slozek mzdy a vyvoj jejich zmén, vypis z Rejstfiku trest(; dosazené
vzdélani a dalsi vzdélavani; vysledek lékarskych prohlidek, doklady o zménéné pracovni schopnosti; rozhodnuti o pfiznani diichodu;
evidence vykazu prace, pracovni neschopnosti; Urazu pracovniho a jiného; evidence sluzebnich cest s uZitim vlastniho vozidla; udaje o
nafizenych exekucich nebo insolvenci; poskytovani stravovani a benefitd

Zaznamy o plnéni pracovnich povinnosti a zaznamy osobniho hodnoceni a pripadné i dalsi kategorie osobnich Gdaju potfebné s ohledem
na konkrétni okolnosti vykonu prace pfislusSnym zaméstnancem, zejména ty uvedené v osobnim dotazniku zaméstnance.

Udaje o rodinnych pfislugnicich (jméno, pFijmeni, rodné &islo, p¥ip. zaméstnavatel manzela/ky, na které zaméstnanec uplatfiuje dariové
zvyhodnéni;

Pro evidencni listy dichodového pojisténi zasilanych na OSSZ: Datum a misto narozeni, vSechna drivéjsi pfijmeni, rodné Cislo, misto
trvalého pobytu. Byl-li ob¢an téasten diichodového pojisténi v ciziné a zaméstnavatel je jeho prvnim zaméstnavatelem po ukonceni
duchodového pojisténi v cizing, rovnéz idaj o nazvu a adrese cizozemského nositele pojisténi a cizozemském cisle pojisténi).

Pro spravny vypocet mzdy: vzdélani, pfedchozi praxe.
Pro spravny vypocet mési¢nich zéloh na dané (podle zékona o spravé dani a poplatk(): druh pobiraného dichodu.

Pro zjisténi presného data naroku na odchod do starobniho diichodu (podle zdkona o organizaci a provadéni socialniho zabezpedeni):
pocet déti (u Zen).

Pro plnéni povinného podilu osob se zdravotnim postizenim na celkovém poc¢tu zaméstnanct (podle § 83 zakona o zaméstnanosti):
zdravotni znevyhodnéni.

Pro placeni zdravotniho pojisténi (podle § 10 zakona o vefejném zdravotnim pojisténi): zdravotni pojistovna.

Za Ucelem hlaseni zaméstnavani cizincd: statni obcanstvi.




Prohlaseni poplatnika dané z pfijmu (podle zadkona o spravé dani poplatkd):

. pokud zaméstnanec uplatriuje dariové zvyhodnéni a manzel/ka je zaméstnan/a: pfijmeni a jméno manzela/ky, ndzev a
adresa zaméstnavatele.
. pokud zaméstnanec uplatriuje zvyhodnéni na vyzivované dité: jméno, pfijmeni a rodné cislo ditéte.
DOBA ULOZEN{ OSOBNICH UDAIU Mzdové listy a ELDP: 30/45 let.

Zapoctové listy, pracovni smlouva, DPP, DPC, platovy vymér a pracovni napli: 10 let.
Dochazka: 3 roky.

Dovolena: 1 rok.

UCEL ZPRACOVANI/AGENDA 5. VNITRNI OZNAMOVAC( SYSTEM/OCHRANA OZNAMOVATELU
L, Cl. 6., odst. 1, pism. c) GDPR, kdy je zpracovani nezbytné pro spinéni pravni povinnosti souvisejici s ochranou oznamovatel:
PRAVNI TITUL
. Zakon €. 171/2023 Sb. o ochrané oznamovateld.
ODPOVEDNOST V RAMCI IN Tzv. pfislusna osoba v JN leseticky@jihnem.cz, plackova@jihnem.cz
ZPRACOVAVANE OSOBNI UDAIE Udaje o oznamovateli: oznamovatel, kategorie ozndmeni, pfijemce ozndmeni, vice informaci o ozndmeni, pfiloha ozndmenti, subjekt
oznameni.
DOBA ULOZEN( OSOBNICH UDAIU Oznameni: 5 let od pfijeti.
UCEL ZPRACOVANI/AGENDA 6. VZTAHY S VEREINOST(
Cl. 6., odst. 1, pism. f) GDPR, kdy je zpracovani nezbytné pro tcely opravnénych zajmi prislusného spravce ¢i treti strany:
PRAVNITITUL . zpracovani osobnich (dajd provadéné pro novinarské ucely,
. nebo pro Ucely akademického, uméleckého nebo literdrniho projevu,
. nebo pro Gcely organizace soutézi MEDIK ROKU a JIHOCESKA SESTRICKA.
ODPOVEDNOST V RAMCI IN Tiskova mluvei JN © novakova.iva@nemcb.cz
ZPRACOVAVANE OSOBNI UDAJE Identifika¢ni a kontaktni Udaje osob, jejich fotografie, audio nebo videozaznam, atp.
DOBA ULOZENI OSOBNICH UDAJU 10 let.

DOBA ULOZENi OSOBNICH UDAJU
Osobni Gdaje budou zpracovavény (neni-li zvldstnim predpisem stanoveno jinak) po dobu stanovenou Zakonem ¢. 499/2004 Sb. Z&kon o archivnictvi a spisové
sluzbé, pfipadné v souladu s vnitfni smérnici Spisovy a archivacni fad JN.

Jihoceské nemocnice, a. s., v roli samostatného spravce, tj. jako zadavatel, uchovavé dokumentaci o zaddvacim Fizeni, kterou tvofi vSéechny dokumenty v listinné
nebo elektronické podobé a vystupy z Ustni komunikace, jejichZ potizeni v pridbéhu zadavaciho fizeni, popfipadé po jeho ukonceni, vyzaduje tento zékon, véetné
Uplného znéni original( nabidek vSech dodavateld, a to po dobu 10 let ode dne ukonceni zaddvaciho fizeni nebo od zmény zavazku ze smlouvy na verejnou
zakdzku.

Jihoceské nemocnice, a. s., v roli samostatného spravce, tj. jako zaméstnavatel, zpracovava osobni Udaje svych zaméstnancy, statutdrnich zastupct nebo ¢lent
dozoréich organli po dobu trvéni pracovné-pravniho vztahu a déle i po skonéeni pracovnépravniho vztahu v potfebném rozsahu po dobu plnéni povinnosti
zaméstnavatele vyplyvajicich z pfislusnych prévnich pfedpisd. V pfipadé osobnich udajt potfebnych pro doloZeni pro opravnéné kontroly a déle k ochrané prav
zaméstnavatele pro pfipad soudniho ¢i jiného sporu v nutném rozsahu po dobu nezbytnou k uplatnéni pfislusnych narok zaméstnavatele vici zaméstnanci,
kterd mize dosahovat az délky 10 let po skonéeni pracovné-pravniho vztahu.

Jihoceské nemocnice, a. s., v roli samostatného spravce, tj. jako provozovatel vnitiniho oznamovaciho systému, uchovava oznameni 5 let ode dne jejich prijeti.

JihoCeské nemocnice, a. s., v roli zpracovatele zpracovava osobni tdaje vyhradné v souladu s pokyny pfislusného spravce.

KATEGORIE PRIJEMCU OSOBNICH UDAJU A PREDAVANI OSOBNiCH UDAJU

JihoCeské nemocnice, a. s., zpfistupriuje osobni idaje vyhradné pfislusnym zaméstnanclm odpovédnym za spravu dané agendy pro vykon jejich prace. Tito
maji povinnost zachovavat mi¢enlivost o téchto Udajich, jakoZ i o bezpecnostnich opattenich, jejichZ zverejnéni by ohrozilo zabezpedeni téchto osobnich tdaju.

Osobni Udaje (resp. osobni Udaje vedené v osobnim spisu zaméstnance) mohou byt zpfistupnény za urcitych okolnosti:

. dle § 312 zékona ¢. 262/2006 Sb., Zakonik préace: inspekci prace; Uradu prace Ceské republiky; Ufadu pro ochranu osobnich tdajti; soudu, statnimu
zastupci, policejnimu orgénu; Narodnimu bezpeénostnimu Gfadu a zpravodajské sluzbé;

. a déle: Ceské spravé socialniho zabezpeceni; Finanénimu Gfadu a Finanénimu feditelstvi; zdravotnim pojistovnam nebo jinym subjekttim na zakladé
pisemného souhlasu zaméstnance.

Spravce Jihoceské nemocnice, a. s., nepredava osobni Udaje do tfetich zemi nebo jakékoliv mezindrodni organizaci.
AUTOMATIZOVANE ROZHODOVANI

Pfi zpracovani osobnich Gdajd Jiho¢eskymi nemocnicemi, a. s., nedochazi k automatizovanému rozhodovani ani k profilovani ve smyslu ¢l. 22 naftizeni GDPR.



DALSI INFORMACE, RESPEKTIVE PRAVA SOUVISEJiCi SE ZPRACOVANIM OSOBNiCH UDAJU

Sprévce/zpracovatel osobnich Gdaju, tj. Jihoceské nemocnice, a. s., realizuje celou fadu technickych a organiza¢nich opatfeni s cilem zajistit bezpeénost
zpracovavanych osobnich Gdajl. Pristup k osobnim Gdajim je udélen pouze zaméstnanclim, ktefi jej potfebuji k zajisténi Gicelu zpracovani. Veskerd IT
zafizeni, slouZici ke sbéru dat, jsou chranéna heslem a Sifrovanim a pfislusné servery slouZici k uloZeni osobnich Udajl jsou instalovany v chranéném
prostredi.

Kazdy datovy subjekt, ke kterému se vyse uvedené zpracovavané osobni Udaje vztahuji, ma pravo poZadovat od spravce ptistup k osobnim udajam, které
se ho tykaji, pofizeni jejich kopie, jejich opravu, omezeni zpracovani ¢i vymaz.

V ptipadé vyhrady ke zpracovani ma pravo uplatnit pravo na vzneseni namitky vici zpracovani, vtomto pfipadé, pokud tomu nebrani jiny zakonny divod,
spravce prislusnou operaci zpracovani ukon¢i.

Tato prava lze uplatnit u spravce osobnich Udaja prostfednictvim kontaktni osoby spravce, pfipadné prostfednictvim osoby odpovédné za ochranu dat
v IN, tj. povérence pro ochranu osobnich udaja.

Na zpracovani osobnich Gdaja dohlizi Ufad pro ochranu osobnich tdaji, u kterého lze podat stiznost. Pro kontakt a podrobnéjsi informace
viz http://www.uoou.cz.



